Comune di Cavagnolo

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GENNAIO 2026

Tot di cui gg.Lavoro gg.Lavoro Y% Y%

Servizio Dipendenti gg.Assenza gg.Ferie Teorici Prestati Presenze Assenze

* 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Servizio Amministrativo 1 3,0 2,0 20,0 17,0 85,00% 15,00%
Servizio Demografico 1 5,0 5,0 25,0 20,0 80,00% 20,00%
Servizio Finanziario 1 3,0 3,0 20,0 17,0 85,00% 15,00%
Servizio Polizia Locale 1 7,0 3,0 23,0 16,0 69,50% 30,50%
Servizio Tecnico 5 28,0 14,0 90,0 62,0 69,00% 31,00%




Comune di Cavagnolo

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di FEBBRAIO 2026

Tot di cui gg.Lavoro gg.Lavoro Y% Y%

Servizio Dipendenti gg.Assenza gg.Ferie Teorici Prestati Presenze Assenze

* 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Servizio Amministrativo 1 1,0 1,0 20,0 19,0 95,00% 5,00%
Servizio Demografico 1 2,0 2,0 24,0 22,0 91,50% 8,50%
Servizio Finanziario 1 1,0 1,0 20,0 19,0 95,00% 5,00%
Servizio Polizia Locale 1 2,0 2,0 22,0 20,0 91,00% 9,00%
Servizio Tecnico 5 18,0 4.0 88,0 70,0 79,50% 20,50%




Comune di Cavagnolo

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MARZO 2026

Tot di cui gg.Lavoro gg.Lavoro Y% Y%

Servizio Dipendenti gg.Assenza gg.Ferie Teorici Prestati Presenze Assenze

* 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Servizio Amministrativo 1 0,0 0,0 22,0 22,0 100,00% 0,00%
Servizio Demografico 1 2,0 2,0 26,0 24,0 92,50% 7,50%
Servizio Finanziario 1 0,0 0,0 22,0 22,0 100,00% 0,00%
Servizio Polizia Locale 1 1,0 0,0 24,0 23,0 96,00% 4,00%
Servizio Tecnico 5 9,0 1,0 97,0 88,0 90,50% 9,50%




