
gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di APRILE 2025

Comune di Cavagnolo

Servizio Amministrativo  1  100,00%  0,00% 0,0  0,0  20,0  20,0

Servizio Demografico  1  96,00%  4,00% 1,0  0,0  24,0  23,0

Servizio Finanziario  1  77,50%  22,50% 4,5  1,0  20,0  15,5

Servizio Polizia Locale  1  95,50%  4,50% 1,0  1,0  22,0  21,0

Servizio Tecnico  4  95,50%  4,50% 3,0  2,0  66,0  63,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MAGGIO 2025

Comune di Cavagnolo

*  0  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0

Servizio Amministrativo  1  88,00%  12,00% 2,5  1,0  21,0  18,5

Servizio Demografico  1  88,50%  11,50% 3,0  3,0  26,0  23,0

Servizio Finanziario  1  93,00%  7,00% 1,5  0,0  21,0  19,5

Servizio Polizia Locale  1  91,50%  8,50% 2,0  1,0  23,0  21,0

Servizio Tecnico  4  88,50%  11,50% 8,0  8,0  69,0  61,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GIUGNO 2025

Comune di Cavagnolo

*  0  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0

Servizio Amministrativo  1  100,00%  0,00% 0,0  0,0  20,0  20,0

Servizio Demografico  1  91,50%  8,50% 2,0  1,0  24,0  22,0

Servizio Finanziario  1  85,00%  15,00% 3,0  0,0  20,0  17,0

Servizio Polizia Locale  1  91,00%  9,00% 2,0  1,0  22,0  20,0

Servizio Tecnico  4  96,00%  4,00% 2,5  1,0  66,0  63,5


