Comune di Cavagnolo

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GENNAIO 2025

Tot di cui gg.Lavoro gg.Lavoro Y% Y%
Servizio Dipendenti gg.Assenza gg.Ferie Teorici Prestati Presenze Assenze
Servizio Amministrativo 1 0,0 0,0 21,0 21,0 100,00% 0,00%
Servizio Demografico 1 18,0 1,0 25,0 7,0 28,00% 72,00%
Servizio Finanziario 1 5,0 5,0 21,0 16,0 76,00% 24,00%
Servizio Polizia Locale 1 4,0 4,0 23,0 19,0 82,50% 17,50%
Servizio Tecnico 6 35,5 30,0 113,0 77,5 68,50% 31,50%




Comune di Cavagnolo

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di FEBBRAIO 2025

Tot di cui gg.Lavoro gg.Lavoro Y% Y%
Servizio Dipendenti gg.Assenza gg.Ferie Teorici Prestati Presenze Assenze
Servizio Amministrativo 1 0,0 0,0 20,0 20,0 100,00% 0,00%
Servizio Demografico 1 24,0 0,0 24,0 0,0 0,00% 100,00%
Servizio Finanziario 1 3,0 0,0 20,0 17,0 85,00% 15,00%
Servizio Polizia Locale 1 1,0 1,0 22,0 21,0 95,50% 4,50%
Servizio Tecnico 6 17,5 13,0 108,0 90,5 84,00% 16,00%




Comune di Cavagnolo

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MARZO 2025

Tot di cui gg.Lavoro gg.Lavoro Y% Y%
Servizio Dipendenti gg.Assenza gg.Ferie Teorici Prestati Presenze Assenze
Servizio Amministrativo 1 3,0 3,0 21,0 18,0 85,50% 14,50%
Servizio Demografico 1 12,0 0,0 26,0 14,0 54,00% 46,00%
Servizio Finanziario 1 2,5 0,0 21,0 18,5 88,00% 12,00%
Servizio Polizia Locale 1 1,0 1,0 24,0 23,0 96,00% 4,00%
Servizio Tecnico 4 2,5 2,0 68,0 65,5 96,50% 3,50%




